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KEMENTERIAN PENDIDIKAN. KEBU DAVAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNTVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN
Jalan Prof. Dr. HR.Hoenjumin 708 Kotk Pos 115 Purwokerto
Telepon (0281) 635292 (Hunting), 638337, 638795 Fes 431502 Kode Pos. 53122

bt - oy, e e
%

Nomor : B/6464/UN23/ KP.05.07 /2022 4 Agustus 2022
Lamp. » Satu bendel
Hal : Pemberitahuan Seleksi Terbuka JPT Pratama

“th. Pimpinan Perguruan Tingg
([daftar terlampir)

dan Keuangan Universitas Jenderal Soedirman, mohon untuk dapar
diinformasikan kepada Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Instansi Saudara.

Atas perhadan dan kenjesamanye, kami sampalkan terima kasil

vodig, M.Sc.Agr,
281994031004 £

Termbusan ;
1. Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara;
2. Sekrelaris Jenderal Kemendikbudristel;

3. Kepala Biro Sumber Daya Mariusia Kemendikbudristek.




Lampiran : Sural Nomor : B/6464/UN23/KP.05.07 /2022
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GEORESEENGRIBEESBRNRNRS

Tanggal : 4 Apustus 2022

Rektor Universitas Airlangga
Rektor Universitas Andsalas

Rektor Universitas Bangka Belitung
Rektor Universitas Benghulu
Rektar Universitas Borneo Tarakan
Rektor Universitas Cendrawasih
Rektor Universitas Dipanegoro
Rektar Universitas Gadjah Mads
Rektor Universitas Halu Oleo
Rektor Universitas Hasanuddin
Rektor Universitas Indonesia
Rektor Universitas Jambi

- Rekror Universitas Jember

Rekror Universitas Khairun

- Rektor Universitas Lambung Mangkurat
- Rektor Universitas Lampung

Rektor Universitas Malikusal=h
Rektor Universitas Maritim Raja Ali Haji

. Rektar Universitas Mataram

Rektor Urniiversitas Mulawarman
Rektor Universitas Musamus Merauke

. Rektor Universitas Negeri Gorontalo

. Rektor Universitas Negerl Jakarta

. Reltor Uniiversitas Negeri Makasar

. Rektor Universitas Negeri Malang

: Rektor Universitas Negeri Manado

. Rektor Universitas Negeri Medan

- Rektor Universitas Negeri Padang

. Reldor Universitas Negeri Papua

. Rektor Universiias Negeri Sebelas Maret Surakarta
- Rektor Universitas Negeri Semarang

Rektor Universitas Negeri Yogyakarta
Rektor Universitas Negeri Surabaya

. Rektor Universitas Nusa Cendana

Rektor Universitas Padjadjaran

Rektor Universitas Palanglcaraya

Rektor Universitas Pattimura

Rektor Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta
Rektor Universitas Pembangunan Nasional Veteran Surabaye
Rektor Universitas Pembangunan Nasional Veteran Yogyakarta
Rektor Universitas Pembangunan Ganesha

Relktor Universitas Pendidikaty Indonesia

Rektor Universitas Riau

Rektar Universitas Sam Ratulangi

. Rektor Universitas Samudra
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Rektor Universitas Siliwangi

Rektor Universitas Singaperbangsa Karawang
Rektur Universitas Srwijava

Rektor Universitas Sulawesi Buarat

Rektor Universitas Sultan Ageng Tirtayasa
Rektor Universitas Sumatera Usara

Rektor Universitas Sviah Kuais

Rektor Universitas Tadulako

Rektor Universitas Tanjungplrs
Rektor Universitas Terbuka

. Reltor Uiniversites Teukn Umar

Relctor Uniiversitas Tidar Magelang

Rektor Universitas Timor

Rektor Universitas Trunojoyo Madura

Rektor Universitas Udayanav

Rektor Universitas 19 November Kolaka

Rektor Tristitut Pertanian Bogor

Rektor Inslitut Seni Budaya Indonesia Tanah Papua
Rektor Institut Seni Budaya Indonesia Aceh
Rektor lnstitut Seni Budaya Indonesia Bandung
Reltor Institut Seni Indonesia Denpasar

Rektor Institul Seni Indonesia Padang Panjang
Rektor Institut Sen: Indonesia Surakarta

Relmor Institut Seni Indonesia Yogyvakarts
Rektor Institut Teknologt Bandung

Rektor Institut Teknologi Sepuinh Nopember
Reltor Institut Teknologi Kalimantan

Rektor Institut Teknologi Sumatera.

Rektor UIN KH, Saifuddin Zuhr Purwokerto




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN
Jalan Prod’ Dr HR Boenjamin T8, Kotak Pos 115 Purwoletto
Telepon 0281635292 [Flumting) . A38337, H38795 Facs 63 1R02 Kode Pok 53122
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PENGUMUMAN
NOMOR: T/2610/UR23/KP.05.07/2022

TENTANG
SELEKSI TERBUEA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA (ESSELON Ila)
KEPALA BIRO UMUM DAN KEUANGAN
UNIVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN

Dalam rangka pengisian jabatan Pimpinan Tinggl Pratama di lmgkungan
Universitas Jenderal Soedirman, sesual Undang-Undang Nomor 5 Tahiun 2014,
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 jo Nomor 17 Tahun 2020, dan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indanesia Nomor 15 Tahun 2019, maka Panitia Sefeks) Trrhuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama (Esselon Iln) Universitas Jerderal Seediman vang
dibentuk berdasarkan Keputusan Menteri Pendidiken, Kebudaynan, Riset, dan
Teknologi Nomor 43953/ MPK.A/KP.07.00/2022 Tanggal 29 Juni 2022, membuka
kesempatan kepada seluruh Aparatur Sipil Negara di lingkungan Kementerian
Penididikan, Kebudavasn, Riset, dan Teknologi yang memeniihi persvaratan dan
ketentuan vang ditetnpkan untik mengikuti seleksi terbuka dabatan Prmpinan
Tinggi Pratama (Esselon 1ia) Universitas Jendera! Soedirman

I. FORMASI JABATAN
Jabatan Pimpinan Tinggi (IPT] Pratama vang akan diisi melalui seleksi
terbuka vaitu Kepala Biro Umum dan Keuangan.

[l. TUGAS POKOK DAN FUNGSI
#. Tugas Pokol:
melaksanakan urusan  keuangan, kepegawiaian, kotatausahasn,
kerumahtanggaan, hukim, ketatalakssnaan, den pengelolaan harang
milik negars di lingkungan Universitas Jenderal Sosdirman berdasarkan
peraturan  perundang-undangan  sang  berlaku  untuk kelancaran
pelaksanaan 1ugas.

h. Pungsi:

I| pelalsanasn urigan ketatausahaan:

2} pelaksanaan urusan kerbmahtangguon

3] pelaksanaan pengelolaan barang milik negara;

4] pelaksanaan penyusunan peraturan  perundang-undangan dan
layvarian hukum:

5 pelaksannan urusan orgamsasi darn tata laksana;

6) penyusunan formasi dan rencans pengembangan pendudik dan 1enaga
kependhidikan;

71 pelaksanasn pengadann. penganghatan, kepanghatan, dan mutasi
lamnnva;

B} pelaksanann pengembangan pendulik din renaga kependidikan:




9)

pelaksariaan urusan disiplin dan pemberhentian pendidik dan tenaga
Yensndiallnn:

10) pelaksanaan administrasi kepegawaian lunnye

11)

pelaksanaan anggamn;

12) pelaksanaan urusan perbendaharann; dan

13)

pelaksanaan urosan akuntansi dan pelaporan keuangan.

[l. PERSYARATAN DAN KETENTUAN PENDAFTARAN
A. PERSYARATAN UMUM

L
Z,

3.

11.

12.

13.

14,
15,
{:1
17.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;

Memilili kunlifikasi pendidikan paling rendah Sarjana [S1) ataw
Diplama 1V;

Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi
Sosial Kultural sesuai standar kompetensi Jabatan yang ditetapkan;
Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait
dengar Jabatan yang akan diduduki secara kumulatil paling kurang
selama 5 (lima) tahun; '
Sedang atau pernah mendudukd Jabatan administrator atau Jabatan
Fungsional jenjang ahli madya paling singkat 2 (dua) tahun;

Telah mengikuti dan lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Tingkat 11 (Diklat PIM Tk. 11l) atau Diklat Fungsional Keahlian Madya
yang dibultikan dengan Surnt Tanda Tamat Pelatikan.

Mermnitiki rekam jejak Jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;
Usia paling tinggl 56 (lima puluh enamj tahun pada tanggal pelantikan
(1 Oktober 2022},

Sehat jasmani dan mhani;

 Menduduki pangkat paling rendah Pembina Tk. 1, golongan ruang

v/b;

Unsur Penilaian Prestasi Kerja/Penilaian Kinerja sekurang-kurangnya
wernilal Baik, dalam 2 (duaj tahun terakhir;

Mendapatkan persetujuan darl atasan langsung untuk mengikut
rangknian seleksy

Tidak perneh dijatubi hukuman pidans, hukuman disiplin tinghat
sedang dan/atauy tinghat berar, serta tidak sedang dalam proses
pemeriksasn  karena  dugaan ‘pelanggaran pidana/disiplin
berdasarkan ketentuan perundang-undangan;

Tidak memiliki afiliasi dan/atay menjadi anggota Partal Politik;
Bebas dari penggunasn narkotika dan zat sdiktf lainnya;

Telah menyerahkan SPT Tahunan dan LHKPN /LHKASN Tahun 2021,
Bersedia berdomisili di wilayah Kabupaten Banyumas (dibuktikan
dengan sural pernyataan di atas matermi Rp. 10.000,00).

B. PERSYARATAN KHUSUS

1.

Membuar karya tulis/makalah diketik rapi dengan menggunakan
komputer dan memilih snlah saty lema tentang Manajemen Tata
Usaha, Kerumahtanggaan, Barang Milik Negara, heuangan,
Perberidaharaan Negara, Hukum, Tata Laksana, dan Kepegawnian

pada PTN.

. Diutamakan memiliki pengalaman bekerja di lingkungan Ferguruan

Tingg Negen



(&

a. Daftar Riwayvar Hidup (Cv);

b. Pas fofo terbary, Berwarna, ukuran 4x6 sebanvak 2 lembar,;

¢. Fotocopy SK CPNS dan PNS;

d. Fotocopy SK Pangkat terakhir;

e. Fotocapy SK Jabatan;

I. Fotocopy STTP Diklat PIM 111 / STTP Diklat Fungsional Madya

R- Fotocopy SKP, Penilaian Prestasi Kerja dan/atay Penilaian Kinerja
Pegrveai Tuhun 2020 dan 2021,

h. Fotocopy fjazah (legalisir, tanda tangan stempel basuhj;

L Fotocopy bukii setor SPT Tahunan dan LHKPN/LHKASN:

b Surat persetijuan Atasan langsung;

K. Sural permnvalsan tidak permieh  dijatuhi  hukuman pidana,
hukuman disiplin tingkat sedang dan/atay tingkar berat, serta
tidak sedang dalam proses  pemeriksaan karena dugaan
pelanggaran pidana/disiplin (fermat lampiran B):

l. Surat pernyatan tidak memiliki afiliasi dan/atan merjadi anggoita
Partai Politik (format lampiran C);

m. Surat keterangan sehat dan tes narkoba (1 bulan terakhir) dari
Rumah Sakit Pemerintah;

. Sural pernyataan kesediaan berdomisili di wilayah Kabupaten
Banyumnas (fiormat Inmpiran D).

- Surat lamaran beserta selurul dakumen persvaratan administrusi

dimasukkan dalam | (satu) amplop teriutup dengan mencantumbkan
nama jabatan yang dilamar pada pajok kiri amplop dan ditujukan
kepada-

“Panitia Selelrsi Terbuks Jabstan Pimpinan Tinggi Pratama d;
Lingkungan Universitas Jenderal Sovdirman, d/a Sekretaria Bidang
Hultum dan Kepegawaian, Jalan Prof. Dr. HR. Bocnyamin 708, Kotak

Pos 115 Purwokerto, Banyumas, Jaws Tengah 53129°

Penerimaan surat dan berkas lamaran dapat disampaikan langsung
maupun via Jasa Ekspedisi/Pos, paling lambat kami terims pada
tanggal 19 Agustus 2022 pada jam kerja (Senin 5.d. Kamis Pukul 07.30
5.d. 16.00 WIB; Jumat Pukul 07.30 x.d 16,30 wiB),

. Seluruh pengumuman / pemberitahuan yang berknitan  dengan

pelaksanaan  seleksi akan disampatkan  melalni  Jaman
htrp: / f www, unsoed ac.id

Informasi pelaksanaan seleksi dapat menghubungi Sekretariat Panitia
di alamat email Kepegawainm@unsosd, ae, id




IV. JADWAL DAN TAHAPAN SELEKSI
Tahapan proses seleksi Jabatan Pimpinan Timges Pratsma [Esselon [la)
Universitas Jendera! Soedirman Tahun 2022 dengan ketentuan sebagai
berikut:
1. Seleksi Administrasi;
2. Seleksi Kompetensi Mansjerial, Presentasi Karya Tulis/Makalah,
Wawancara, dan pemeriksanaan kesehatan serts rekam jejak;

‘dengan jadwal sebagai berikut:
NO KEGIATAN SELEKSI JADWAL B
1_| Pengumuman 4 Agustus 2022
2 | Pendeflaran dan penerimaan berkas lamaran | 5 s5.d.19 Agustus 2022
3 | Pemeriksaan berkas dan seleksi administrasi | 20 s.d. 21 Agustus 2023
4 | Pengumuman hosil seleksi administras 1 22 Agustus 2022
5 |Uji Kompetensi  Manajerial melalul | 24-25 Agusius 2023
Assesment Centne .
6 | Pemeriksaan Kesehatan 26 Agustus 2022
7 | Pengumpulan karya tulia/makalah <26 Agustus 2022
8 | Pemaparan dan Penilaian Makalah 30 Agustus 2022
9 | Wawaricara Akhir 30 Agustus 2022
10 [Rekam Jejak ‘ 30 Agustus 2022
11 | Pengumuman 3 (tiga) besar 31 Agustus 2022 |

V. KETENTUAN LAIN

a. Untuk mengikuti seleksi, peserta tidak dipungut biaya apaptn (gratis).

b. Seluruh bisva akomodasi, transportasi, kelengkapan administrasi, d
fes kesehatan vang dikeluarkan menjadi tanggung jawab pribadi peserma
seleksi.

. Berkas administrasi yang tidak memenuthi syarat atau tidak lulus selelsi
administrasi tidak dikembalikan dan menjadi arsip/dokumen Universitas
Jenderal Seedirman,

d. Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat.

¢. Panitia Seleksi berhak menggugurkan keikutsertaan/kelulusan peserta
seleksi, apabila terbukti peserta seleksi memberikan keterangan /data
yang tidak benar. .

Demikian pengumuman ini disampaikan, stas perhatiannya disampaikan terima
kasih

.

i




LAMPIRAN A

PENGUMUMAN

Nomor = T/2610/UNZI/KP 050772022
Tanggal : 3 Agustun 20232

FOEMAT SURAT LAMARAN

Yth. Ketua Panitia
Scleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggl Pratama
Universitas Jenderal Soedirman
di Purwoleno

Sehubungan dengan pengumuman Nomor: T/2610/UN23/KP.65.07 /2022t ungeal

3 Agustus 2022 tentang seleksi terbuks Jubatan Pimpinan Tinggd Pratama
[Esselon [la) Kepala Biro Umum dan Keuangan Universitas Jenderal Seedirmun,
snyn yang bertandatangan di bawah ini:

Nama

Pangatf Gal. :

Jabatan [saat Ini] -

Unit finstansi -

Mengajukmn dirl untuk mengikati Seleiesi Terbuka Jabatsn Pimpinan Tingg

Pratama untuk Jabatan Kepala Biro Umum dan Keusngan Universitas Jenderal
Soedirman.

Sava bersedia mengiouts scluruh rangkaian ftahapan seleksi sesum dengan jadwal
dan ketenruan yang telah ditciaplkan oleh Panitia Selekosi.

Sebagai kelenghkapan pendaltucan, terlampir saya saampailan seluruh dokunen
persvaraian vangy ditentalan.

Demikian lomaran ini says sampuilan, atss perbatiannya diocapkan teoma
kasih

Hormat suya,

----------------------------




LAMPIRAN B

PENGUMUMAN

Nomar : T/2610/UNZ3/KP.05.07/2022
Tanggal : 3 Agustus 2022

SURAT PERNYATAAN
Saya yang bertands tangan dibawah ini -

Nama
NP

Panglat/Col. Ruang
Jabatan :
Unit Kerja/Instansi
Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya. bahwa :

Nama

NiP 3
Pangkat/Gal. Ruang :
Jabatan (saat ini) -
Unit Ketja/Instansi

Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana, hukuman disiplin tingkat sedang
dan/atau tingkat berat dan tidsk dalem proses pemeriksaan karena dugaan
pelanggaran pidana/disiplin berdasarkan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesunggubinya dengan mengingat
sumpah jabatan, dan apabila dikemuodian hari isi surat pernyataan ini tak benar
yang mengakibatkan kerugian negara, maka saya bersedia dituntut sesuai
ketentuan vang berlaku.

Yang membuat /atasan langsung,

Me=ts W
i

NIP




LAMPIRAN C

PENGUMUMAN

Momor Tfi&tﬂflfﬂ?&fﬁ!’ 05.07/2022
Tanggal | 3 Agusius 2022

SURAT PERNYATAAN

Saya vang bertanda tangan dibawah ini:

Mamn

NIP -
Pangkat/Gol. Ruang :
Jabatan (saat ini

Unit Kerja/ Instansi

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa sayh tidak memiliki afilias
dan/atau menjadi anggota Partal Politik, dan tidak pemnah menjadi calon anggeta
legislatif Partai Politik

Demikian permyatann ini saya buart dengan sesungguhnya. apabila pernyataan il
tidak benar maka saya sanggup menanggling segala risiko sesuid ketentuan vang
beriaku

PUTWOKEIE0, —opeoorrmersibiess
Yanp membuat,

Bbiers Wn
JEULLIE




LAMPIRAN D

PENGLMUMAN

Nomor : T/2610/UN23/KP.05.07/2022
Tanggal : 3 Agustus 2022

SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN BERDOMISILI

Saya vang bertanda tangan dibawah ini -

Niags
NIP

Pangkat/Gol. Ruang
Jabatan (saat ini) :
Unit Kerja/Instansi

Uengan ini menyatakan dengan sesungguhnym, bahwa sava setslah diangkat
dalam Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama, bersedia berdomisili di Kota Purwokerto
atau sekitar wilayah Kabupaten Banyumas.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya

Purwokerto, ................. .
Yang membuat,

"lhl'l'l.!'nI “||
(L]




